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 م2021 يشاير(        ثانيالسجمد: )الأول(       العدد: )المقدمة 
 

 (.IJHSالسجمة الدولية لبحهث ودراسات العمهم الإندانية والاجتساعية )

   
عرررن الأف ررار والأراي التررري تتشاوليرررا  نومجمررس الإدارة ريرررر مدرر لا ،ىيئرررة تحريررر السجمرررةتُعتبررر 

السجمررررة الدوليررررة لبحررررهث أو ال تررررب السشذررررهرة فرررري أعررررداد  ،أو السقررررالات ،أو البحررررهث ،أوراق العسرررر 
بر  تقرم مدر ليتيا مباشررة عمرق عراته  راحبيا ( IJHSالإندانية والاجتساعيرة )ودراسات العمهم 

أولا ، وثانيا  عمق ىيئة التحكريم العمسري وأعزراي المحشرة الاستذرارية بالسجمرة، وثالثرا  تُعبرر السرهاد السقدمرة 
 .لمشذر بالسجمة عن آراي ونتائج واستشتاجات م لفييا فقط

 .بهليا لمشذرلا تشذر السهاد إلا بعد التحكيم وق
الباحث مد ول بال ام  عن  حة الشق  من السراجم السدتخدمة كسا أن ىيئة تحرير السجمة رير 

 مد ولة عن أية سرقة عمسية تتم في ىذه البحهث.
 

مجمة ( IJHSالسجمة الدولية لبحهث ودراسات العمهم الإندانية والاجتساعية ) وتُعد
تعشق بشذر والتي ، سية رواد التسيز لمتدريب والاستذاراتأكادي)دورية رر عمسية رر محكسة( تردرعن 

البحهث فري السجالات التربهية والتعميسية، وتيدف السجمة إلق إتاحة الفر ة لمباحثين فري جسيم بمدان 
مجال التعميم، ونذر نتائج دراساتيم   العالم لشذر إنتاجيم العمسي الذي يترف بالأ الة والجدة فري 

 .رىاالتي لم يدبه نذ
وربهع  ،مررلمسيتسين والسخترين في  لإيراليا علاوة عمق الدعي الدائم والعس  الدؤب

  العمسية. والسشيجية  الهطن العربي مم الالتزام بأخلاقيات البحث العمسي، 
 
 
 3 

(.2021يشايخ ) ثانيمقجمة العجد ال  



 
أو بالإنجميزية،  ،وتقهم السجمة بشذر السهاد العمسية في مجال التربية والتعميم، بالعربية

 التطبيكية أو ،الشظرية بحهث العمهم الإندانية والاجتساعية) وتذس : أو أية لغة أخرى، والفرندية، 
القريرة، وتقارير  السيدانية، والسراجعات العمسية، وتقارير البحهث، وأوراق العس ، والسراسلات العمسية 

الشذاطات الأكاديسية الس تسرات والمقايات والشدوات والسشتديات العمسية، وممخرات الرسائ  العمسية، و  
 الأخرى، كسا ترحب السجمة بشذر عروض ال تب السشذهرة حديث ا فري مجال السجمة(.

 
السجلةةة الجوليةةة ل حةةػث ودراعةةات العلةةػ  الاندةةانية وا  تسا يةةة رؤيررة ت سررن    الخؤيةةة:

(IJHS) :فيسا يمي                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

  (IJHSالسجلة الجولية ل حػث ودراعات العلػ  الاندانية وا  تسا ية ) أن تكػن 
واحةةجة مةةغ أازةةلا السجةةمت العالسيةةة السذةةاػد لاةةا  اي ةةالة والدةةة  اةةي تكةةػيغ السعخاةةة واياكةةار 

 أن تكةػن مجلةةة رائةجة ومرةةش ة هةسغ أوةةاخ القػاعةج العالسيةةة، و التعلةيع والخيةةيخ السدةتحجةة لتصةةػي
لترة   مرةجر معخاةة  ات ةيسةة علسيةة  والتعليسيةة ػث السحكسةة اةةي العلةػ  التخةػيةةاةي نذخ ال حة
 .ت يج السجتسع

السجلةةة الجوليةةة ل حةةػث ودراعةةات العلةةػ  الاندةةانية وا  تسا يةةة رسررالة ت سررن  الخعةةالة:
(IJHS ):فيسا يمي                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

القيسةةة السزةةااة اةةي مجةةال التعلةةيع  والسحكسةةة  يالتسيةةد اةةي تقةةجقع السقةةا ت وال حةةػث العلسيةةة  
عةةاا  اةةي بػاعةةصة نخ ةةة مةةغ العلسةةاص والستخررةةيغ لتصةةػيخ  سيةةع عشا ةةخ العسليةةة التعليسيةةة، والا

ثيغ و سيةةع أاةةخاد السجتسةةع علةة  حوال ةةاب، خةةخاج  حةةػث علسيةةة متسيةةدة، ومقابلةةة احتيا ةةات الصةةمإ
حقة  رعةالتشا مةغ خةمل ا لتةدا   السعةاييخ العالسيةة للتسيةد تى السحلةي والايليسةي والعةالسي، وتمدتػ 

  .اي مجا ت التعليع وال حث العلسي وخجمة السجتسع
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السجلةةةة الجوليةةةة ل حةةةػث ودراعةةةات العلةةةػ  الاندةةةانية وا  تسا يةةةة تدرررعق  :ايهةةةجا 
(IJHS)  ي:ما يملتحقيه عدد من الأىداف، ومن أىسيا-                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

 حةةةػث العلسيةةةة والستسيةةةدة للإقجةةةاد وعةةةاص نذةةةخ علسةةةي أ ةةةادقسي متخرةةةز اةةةي مجةةةال التعلةةةيع  .1
 حكسة بػاعصة نخ ة مغ السخترريغ.والس

 والجارعيغ اةي العلػ  التخةػية والتعليسية. ،أن تر   السجلة مخ عًا علسيًا لل احثيغ .2
اةةةي مجةةةا ت التخةػيةةةة والايليسيةةةة والعالسيةةةة ، تلةيةةة حا ةةةة ال ةةةاحثيغ علةةة  السدةةةتػيات السحليةةة .3

 والتعليسية.
الخ ةةيشة التةةي التعليسيةةة اث التخةػيةةة السذةةار ة اةةةي بشةةاص مجتسةةع السعخاةةة مةةغ خةةمل نذةةخ اي حةة .4

 تداعج عل  تصػيخ السجتسع وتقجمه.
راةةع القزةةاقا الاامةةة اةةي مجةةال التعلةةيع مةةع تقةةجقع  عةةس الحلةةػل السقتخحةةة للشاةةػ   العسليةةة  .5

 التعليسية.
وخا ةة اةي الةجول العخةيةة  و لةظ مةغ أ ةلا  ،نذخ ةقااة ال كخ الابجاعي اي  سيةع أنحةاص العةالع .6

للتعلةيع التقليةجي إلة  رحا ةة والتعليع وا نتقال باةا مةغ الحيةد الزةي   ،التخةية ا رتقاص  سدتػى 
 .وال كخ الابجاعي ،التعلع
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 (.IJHSالجولية ل حػث ودراعات العلػ  الاندانية وا  تسا ية ) السجلةهيئة تحخيخ 

International Journal of Humanities and Social 

 Sciences Research and Studies. 

 

 مجلة دورية علسية محكسة متخررة.

 الر ة السدس  الػضي ي ا عع
 )مرخ(. أ.د. مشال محسػد خيخي 

 
 .أعتا  مشاهج وإعتخاتيجيات تجريذ العلػ  ا يترادقة

  لية التخةية،  امعة حلػان. 
 .رئيذ التحخيخ
 

 أ. .د. عةةةةةةم  عةةةةةةةػد حدةةةةةةغ الدةةةةةةامخائي
            )العخاق(.

 ليةةة التخةيةةة للةشةةةات، ، القةةخ ن وت دةةةيخس السدةةاعجأعةةتا  علةةػ  
 الجامعة العخاةية.                       

 نائب رئيذ التحخيخ.                                 

 ليةةة الةشةةةات،  امعةةةة عةةةيغ ، أعةةتا  السشةةةاهج وشةةةخق التةةةجريذ .)مرخ( أ.د . اايدة أحسج الحديشي مجاهج
 وسذ.

 .مجيخ التحخيخ

 عةةةةامة عةةةةةج الر ةةةةار الذةةةةخي أ. .د. أ
 )مرخ(.

والسلةةظ   امعةةة تةةةػ  ، السدةةاعج الادارة التخةػيةةةأعةةتا  
 .ععػد وشي ة عا قاً 

 رئيذ مجلا الادارة.

. .د. خالةةةةج عةةةةةج الةةةةخحسغ قاعةةةةيغ أحسةةةةج أ
 )الدعػدقة(.

أ ةةػل التخةيةةة والتخصةةيب التخةةةػي السدةةاعج،  ليةةة الدةةشة أعةةتا  
 ايول  السذتخ ة،  امعة أ  القخى.

 ػاً.عز

أحسةةةةةةةةج الدةةةةةةةةيج محسةةةةةةةةػد حدةةةةةةةةيغ أ. د. 
 .الحلػاني)الكػيت(

 عزػاَ. .العسارة الجاخلية،  لية التخةية ايعاعية،  امعة الكػيتأعتا  

 أميغ عا  التحخيخ. ما دتيخ  مغة، معاج الجراعات الاعممية. أ.دعاص حديغ محمد   اس )مرخ(.
 .ي مجي  لرػ  عخةية. لرة وخاق  الكخيسي )الدعػدقة(.أ.
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 الييئة العمسية الاستذارية لمسجمة الدولية 

 (.IJHSلبحهث ودراسات العمهم الإندانية والاجتساعية )

.الايئة العلسية ا عتذارية  
   ا عع الر ة

أعتا  ورئيذ مجلذ يدع علع الش ذ التخةػي، وعسيج  ليةة التخةيةة 
 ايعة ،  امعة دمشاػر.

 1  شا )مرخ(.أ. د. عادل الدعيج إبخاهيع الة

أعةةةتا  ورئةةةيذ مجلةةةذ يدةةةع ا هةةةصخا ات ا ن عاليةةةة والدةةةلػ ية، 
 وو يلا  لية التخةية الخا ة،  امعة مرخ للعلػ  والتكشػلػ يا.

أ. د. أعةةةةةةامة اةةةةةةاروق مرةةةةةةص   عةةةةةةالع 
 (.)مرخ

2 

والتخةية الاعممية،  لية التخةية للةشةاتغ الجامعةة  أعتا  علػ  القخ ن
 العخاةية.

 د الدامخائي )العخاق(.  أ. د. عم  عةػ 
 

3 

عسيج أ ادقسية رواد التسيد للتجريب وا عتذةارات والتشسيةة ال ذةخية، 
 .أعتا  مداعج  امعتي تةػ  والسلظ ععػد عا قاً 

أ.  . د. أعةةةةةامة عةةةةةةج الر ةةةةةار الذةةةةةخي  
 )مرخ(.

4 

 Head of the Scientific National Committee for 

the Promotion of Professors in the Social Service 

Sector. 

 Reviewer for International Research of Public 

and Environmental Health USA. 

 Arbitrator in the International Social  

 Work Journal) issued in Britain). 

 Arbitrator in Advances in Research (India U.k.) 

(India and Britain(. 

 Visiting Professor: USA - Case Western 

University in Ohio - Cleveland)U.S.A. 

Prof. Dr. Medhat Muhammad 

Mahmoud Abu Al-Nasr - 

Former Head of the Fields 

Department at the Faculty of 

Social  Service, Helwan 

University - Egypt. 
  

5 

عسيةةةةج  ليةةةةة العلةةةةػ  الاعةةةةممية  جامعةةةةة السػ ةةةةلا، ورئةةةةيذ يدةةةةع 
 الذخيعة.

أ. د. شةةه حسةةاد مخلةةي حسةةادي الجشةةابي 
 .)العخاق(

6 

 Professor Emeritus, Department of Foundations 

of Education, College of Graduate Studies for 

Education, Cairo University. 

  A scientific visit to Brock University in Canada, 

a scientific mission to North Carr and Lena 

Dr. Nagwa Youssef Gamal El-

Din (Cairo University) – Egypt. 
7 
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University in the United States of America. 

  Study visit and international conference at the 

National Open School India as a representative 

of Egypt, member of the American Association 

for Educational Research in the United States of 

America. 

أستتذ و ئيستتسم التتا ات،تتعاواال ئلستتل اتي بتتم اتأبيتت      أتت  أ  

 ات،عى.
أ. د. عةةالع بةةغ غةةخ    بةةغ محمد الدهخانةةي 

 )الدعػدقة(.
8 

Professor and Head of the Department of 

Continuing Education, College of Graduate 

Education, Al-Thahirah University, and former 

President of the General Authority for Adult 

Education, and an educational expert in the system, 

ALECSO (Arab Organization for Education), 

Culture and Science. 

Dr. Osama Mahmoud El-Sayed 

Farrag (Cairo University) - 

Egypt. 

9 

مشاهج ال حث ا  تساعي، يدةع علةع ا تسةاع أعتا  علع ا  تساع و  
 والخجمة ا  تسا ية،  لية العلػ  ا  تسا ية،  امعة الكػيت.

 10 (.الكػيت). د. عامخ علي الرال   أ

أعةةتا  إدارة ايعسةةال، و يةةلا  ليةةة التجةةارة وإدارة ايعسةةال للجراعةةات 
 العليا وال حػث،  امعة حلػان.

 11 .مرخ -أ. د. مسجوح ز ي أحسج عػيذ 

 12 أ. أحسج قاعيغ عةج علي )العخاق(. رئيذ يدع  لية الادارة والايتراد الجامعة العخاةية.
  أ. د. عسار محمد ز خيا العةيجي أعتا  الجرخافيا ال ذخية الجامعة العخاةية.

 )العخاق(.
13 

Assistant Professor, Department of Social Studies, 

College of Basic Education, Public Authority for 

Applied Education and Training. 

Member of the Middle East Studies Association 

(MESA) North America, Member of the 

Association of Commercial Historians (ABH) UK, 

Member of the International Maritime .History 

Association IMHA 

 Dr. Madiha Awad Al-Fadhli –

Kuwait. 
14 

 15 .أ. د. مشال محسػد خيخي )مرخ( أعتا  تصػيخ وتخصيب السشاهج ا يترادقة  جامعة حلػان.
Professor, Faculty of Fundamentals of Religion, 

Tetouan, Abdelmalek Saadi University, Morocco. 

Lecturer at international universities in Turkey and 

Serbia, and others. 

Dr. Rachid Khous – Morocco. 16 

8 

(.2021يشايخ ) ثانيمقجمة العجد ال  



Editor-in-chief of Sinad Journal of Educational and 

Family Studies and Research (Britain). 

Member of the Board of Directors of the 

International Center for Educational and Family 

Strategies (Britain(. 

Referee member of the International Association for 

Science and Culture in Sweden. 

Editor-in-chief of the International Blog, issued by 

the Islamic Fiqh Academy in India. 

Assistant Professor of the Faculty of Law and 

Public Administration, Birzeit University. 

Dr. Ayman Al-Zrou –Palestine. 17 

Dean of the College of Human Sciences, Professor 

and Head of the Department of the Noble Qur’an 

and its Sciences, College of Education, Hajjah 

University, Member of the Advisory Board for the 

International Islamic Sciences Journal at Al-

Madinah International University, Malaysia. 

Dr. Muhammad Shawqi  Nasser 

Abdullah Al-Awar –Yemen. 
18 

Assistant Director of Human Resources 

Development, Sultan Qaboos Center, member of the 

Academic Center and Scientific Publishing in 

Malaysia, assistant editor of the Journal of Human 

and Scientific Development at the Scientific 

Training Institute in Malaysia, and a referee for the 

Journal of International Studies of the Arab 

Democratic Center in Berlin, Germany. 

Dr. Ahmed bin Saeed bin 

Nasser Al-Hadrami – Oman. 
19 

Professor, Department of Jurisprudence, College of 

Islamic Studies, Islamic University of Minnesota, 

USA. 

Dr. Alaa Ahmad Mahmoud Al-

Qudah – Jordan. 
20 

دمفمتتت و  سدماتتت       يمجتتت اث دمة متتتت داة   امتتتت  ةتتت م  أستتت   

 ق ب س.
(.عسان)مرخ، أ.د.عساد ااروق  ال   21 

Professor of Mental Health, a certified human 

development expert from Columbues University in 

America, a psychotherapist accrdited by the 

Ministry of Health in the Arab Republic of Egypt. 

Prof. Rania Al-Sawi Abd Al-

Qawi (Qassim University) - 

Saudi Arabia 
22 

أستتذ و اارايو ئاتذيطتتسل ئاتاياستت ا اتي، ييتت ل ربستت  اتذع ستت ل    أتت  

 الأزهع  نسن   ت، هعو.
 23 (.مرخ)أ.د. محمد يػعي مخعي نرخ 

Emeritus Professor of Educational Administration, 

Former Under-Secretary of Student Affairs, 

Environmental Affairs and Community Service, 

 Prof. Ahmed Mohammed 

Ghanem (Beni Suef University) 

– Egypt. 

24 
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Former Director of Quality Assurance and 

Accreditation Unit, College of Education, 

University of Beni Suef, and PhD in Education 

(Educational Administration) from the United 

Kingdom University of Wales Cardiff. 

PhD in Islamic Sciences, The Hague International 

University. 

Prof. Ahmed Ibrahim Ahmed 

Al-Sayed - Netherlands - Iraq. 
25 

Professor of Pedagogy and Educational Planning, 

Department of Foundations of Education, Faculty of 

Education, Beni Suef University, Egypt, and holds a 

doctorate in a joint supervision mission from the 

University of Bochum, Germany,The European 

Conference on Educational Research "Theory and 

Evidence in European Educational Research" , 

Vienna, Austria,Head of the European Union 

Projects Team TEMPU. 

Prof. Jum'a Sa`id Tohami 

Abdel-Gawad (Beni Suef 

University) - Egypt. 
26 

أعةةتا  القةةانػن الخةةاا اةةي  امعةةة  ل الةيةةت، ايردن، أعةةتا  زائةةخ 
 .مدتذار  اي  امعة ايميخة نػرة بشت عةج الخحسغ  الخيا 

 27 (الدعػدقة)أ.د. نائلا علي السداعجة 

 28 .(مرخ)أ.د. عةجالحكيع شه يشجيلا   أعتا  الكسياص الشػوية،  لية العلػ ،  امعة حلػان.
Professor of Curricula and Methods of Teaching 

Social Studies, Faculty of Girls, Ain Shams 

University, Director of the Educational 

Rehabilitation and Excellence Unit, Faculty of 

Girls, Ain Shams UniversityUniversal Journal of 

Educational Research. 

Prof. Fayza Ahmed Al-Husseini 

Mujahid (Ain Shams 

University) - Egypt. 

29 

أعةةتا  علةةع ا  تسةةاع السدةةاعج  السعاةةج العةةالي للخجمةةة ا  تسا يةةة 
  القاهخة.

(.مرخ) أحسج أ.د. محمد عيج   30 

(.مرخرانجا مرص   الجيب )أ.د.  .أ ػل تخةية الص لا،  لية التخةية،  امعة ششصاأعتا    31 
أعتا  السشاهج و شخق تجريذ الخياهيات،  لية الةشات  جامعة 

 عيغ وسذ.
أ.د. ويخيغ  مح عةج الحكيع أحسج 

(.مرخ)  
32 

(.مرخ)أ.د. نا   محمد همل   ععيج.أعتا  علع ا  تساع،  لية الآداب،  امعة بػر   33 
Assistant Professor, Head of Al-Drees Methods 

Department, College of Educational Sciences, An-

Najah National University, Nablus, 

PalestineMember of the jury (Reviewer) in the 

Prof. Dr. Ali Zuhdi Hassan 

Shaqour (An-Najah National 

University) - Palestine. 

34 

10 
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journal: American Journal of Educational Research- 

Reviewer Study visit to Teachers College Columbia 

University, New York, USA. 

تػلي أ.د.  الديج عةج السشعع علي م السعاج العالي للعلػ  التجارية والحاعب الآلي  العخير.
(.مرخ)  

35 

 جامعةة  أعتا  ايدب والشقج الحجيث السداعج اي يدع اللرةة العخةيةة
 تةػ ، السسلكة العخةية الدعػدقة.

أ.د. قاعخ بغ أحسج بغ حامج مخزوق  
 .)الدعػدقة(

36 

Professor, Department of Curricula and Teaching 

Methods, Faculty of Education, Tanta University 

Member of the jury (Reviewer) in:Member of the 

jury (Reviewer) in: International Journal of 

Technology Diffusion in America. 

Prof. Faten Abdul Majeed Al-

Saudi Fouda (Tanta University) 

- Egypt. 

37 

والتعليع أعتا  ا دارة والتخصيب التخةػي السداعج، وزارة التخةية 
 ال لدصيشية.

أ. .د. محسػد عةج السجيج رويج عدا  
(.الدصيغ)  

38 

 Quality Management Diploma 2010 Walden 

University- USA Assistant Professor of 

Pedagogy and Strategic Planning, Department of 

Learning Skills, College of the Joint First Year 

Deanship, Umm Al-Qura University, Kingdom 

of Saudi Arabia Participation in the 

 International Conference of the International 

Commission of Scholars of Human 

Development(ICSHD). 

M.D. Khaled Abdul Rahman 

Yassin Ahmed (Umm Al-Qura 

University) - Saudi Arabia. 

39 

 قدةةع الادارة التخةػيةةة،  ليةةة التخةيةةة للعلةةػ  الرةةخاة،  امعةةة أعةةتا  
   رجاد.

 40 مي فيرلا أحسج )العخاق(..د. أ 

 أ. .د. مسةةةةةةةجوح عةةةةةةةػاد م لةةةةةةة  العشةةةةةةةدي   لل خوع.  أعتا  أ ػل التخةية السداعج، ومدتذار و يلا  امعة تةػ 
 (.الدعػدقة)

41 

 Director of Development and Quality 

Department at the Advanced Schools Company 

 Previously, Head of Academic Supervision, 

Department of Self-Development Skills, 

Preparatory Year, King Saud University. 

 Certified Trainer (Training in Leadership 

Coaching), certified by (ADVANCED 

BEHAVIORAL MODELING) INC. 

M.D. Ibrahim Ramadan 

Hindawi Fadila (King Saud 

University) - Saudi Arabia. 

42 

11 
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College of Education, Al-Madinah International 

University, Malaysia. 
Dr. Abdul Karim Siddiq Al-

Bernawi - Saudi Arabia. 
43 

Assistant Professor of Higher Education 

Administration, Sana'a University 

Member of the Advisory Board for the Journal of 

International Conferences, Arab Democratic Center, 

Berlin, Germany. 

Prof. Khalil Muhammad 

Mutahar Al-Khatib (University 

of Sanaa) - Yemen. 
44 

Specialist for Development and Improvement in 

Educational Programs, Eid Cultural Center, Qatar, 

Researcher in Economic Development at Al-

Madinah International University Malaysia. 

Mahamed Fathallah Fathallah 

Naaina Qatar. 
45 

Professor of education for conscience in 

cinematography at the Higher Institute of Child Arts 

The Italian Foreign Ministry’s scholarship for two 

years to study children's cinema at the Experimental 

Cinema Center in Rome and the Center for the 

Study of the Maria Montessori Experience in 

Rome. 

Prof. Mukhtar Younes - Egypt. 46 

Assistant Professor of Creative Sciences University. 

PhD in Educational Technology from Lincoln 

University, Malaysia. 

M.D. Amal Mohammed 

Abdullah Al-Bado -Emirates. 
47 

Assistant Director of Human Resources 

Development, Sultan Qaboos Center, Member of 

the Scientific Committee of the Humanities and 

Social Sciences Conference, Berlin, Germany 

Scientific Arbitrator in the Journal of Al-Madinah 

University in Malaysia, certified trainer at Dover 

University in the United Kingdom, member of the 

Academic Center for Conferences and Scientific 

Publishing in Malaysia. 

Prof. Ahmed bin Saeed bin 
Nasser Al-Hadrami - Oman. 

 

Professor of Jurisprudence, College of Islamic 

Studies, Islamic University of Minnesota. 
Prof. Alaa Ahmad Mahmoud 
Al-Qudah -Jordan. 

48 

 Professor, Faculty of Fundamentals of Religion, 

Tetouan, Abdelmalek Saadi University, 

Morocco.Lecturer at international universities in 

Turkey and Serbia, and others.Editor-in-chief of 

Sinad Journal of Educational and Family Studies 

and Research - Britain 

Prof. Rachid Kohous (Malik 
Saadi University) - Morocco. 

49 

12 
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 Member of the Board of Directors of the 

International Center for Educational and Family 

Strategies - Britain 

 Editor-in-chief of the International Blog, issued 

by the Islamic Fiqh Academy in India. 

 50 أ.د. أملا محمد عةج   الةجو )ايردن(. .أس    ما ا  قام دلإحص ء  ة م ت دم   و دلإب دامت
 Assistant Professor, Department of Social 

Studies, College of Basic Education, Public 

Authority for Applied Education and Training 

 Member of the Middle East Studies Association 

(MESA) North America, Member of the 

Association of Commercial Historians (ABH) 

United Kingdom, Member of the International 

Maritime History Association IMHA.  -  

Mother Madiha Awad Al-

Fadhli - Kuwait. 
51 

Director of the Performance Appraisal Department 

at the Ministry of Higher Education and Scientific 

Research Center, Ph.D., University of Utara 

Malaysia – UUM. 

Prof. Ibrahim Zgheitoun 

Globe Al-Muhammadi - Iraq

. 

52 

Professor and Head of the Recitation Department at 

Umm Al-Qura University, and a member of the 

University's Scientific Council .  

Participant in scientific research in international 

conferences in Indonesia, Malaysia, Germany, the 

United States of America and Brazil. 

Prof. Salem bin Ghurm 

Allah bin Muhammad Al-

Zahrani (Umm Al-Qura 

University) - Saudi Arabia. 

53 

 54 .)مرخ(د.عسيخة  كخ  خةيخ مشاهج ومجرب مجرعيغ، وزارة التخةية والتعليع.
رئةةةةةةةةةيذ مجلةةةةةةةةةذ الادارة  سخ ةةةةةةةةةد أمةةةةةةةةةار ي الةةةةةةةةةجولي للتشسيةةةةةةةةةة 

 والتجريب.
 55 (.اليسغ) حي  قحي  ايخذخد. مختار ق

د. إقسةةةةةةةةةةان عاوةةةةةةةةةةػر عةةةةةةةةةةيج حدةةةةةةةةةةيغ   مجرس الاعم  التخةػي،  لية التخةية الشػ ية،  امعة السشيا.
 (.مرخ)

56 

د تةةةةةػراس  ةةةةةةحة ن دةةةةةية وإروةةةةةةاد ن دةةةةةية،  ليةةةةةةة الآداب  امعةةةةةةة 
 بشاا.

 57 (.مرخ)د. روا محمد أحسج خسيذ 

 58 (.مرخ)د. رةاب  مل محمد ال رخاتي  غ وسذ.مجرس علع ا  تساع  كلية التخةية،  امعة عي

13 
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محاهةةةةةخ ومشدةةةةةة  مقةةةةةةخر ماةةةةةةارات أ ادقسيةةةةةةة وحياتيةةةةةةة، عسةةةةةةادة 
الدةةةةةةشة التحزةةةةةةيخية  امعةةةةةةة وةةةةةةقخاص اةةةةةةخع الةةةةةةجوادمي، ومذةةةةةةخ  

 وحجة الارواد الش دي  العسادة.

 59 (.الدعػدقة )د. خالج نةاان الةشا 

 Faculty member, Al-Quds Open University, a 

reviewer for Irid Journal of Humanities and 

Social Sciences, Malaysia 

 Supervisor of master's and doctoral theses at 

Sultan Zain Al-Abidin University, Malaysia. 

Prof. Dr. Samir Suleiman 

Abdel-Jamal (Al-Quds Open 

University) - Palestine. 

60 

أ.د. . نا ةةةةةةخ علةةةةةةةي محمد احسةةةةةةج بخيةةةةةةةي   وشخق التجريذ السداعج، خةيخ مشاهج.أعتا  السشاهج 
 )مرخ(.

61 

 62 )مرخ(.أ. .د. أميغ محمد محمد أبػ  كخ  .أ تػةخ 6 لية التخةية،  امعة أعتا  مداعج  قدع السشاهج، 

،  ليةة الص ػلةة الس كةخة،  امعةة السدةاعج أعتا  علع الش ذ التخةةػي 
 الاعكشجرية.

عةةةةةةحخ اتحةةةةةةي إبةةةةةةخاهيع حجةةةةةةازي  أ. .د.
 )مرخ(.

63 

أعةةةتا  السشةةةاهج وشةةةخق تةةةجريذ اللرةةةة ال خندةةةية السدةةةاعج،  ليةةةة 
 .التخةية،  امعة ال يػ 

 64 )مرخ(.أ. .د.عةج الشا خ وخي  محمد 

أ. . د.خالةةةةةةةج  ةةةةةةةمح حش ةةةةةةة  محسةةةةةةةػد  .أعتا  أ ػل التخةية السداعج،  لية التخةية،  امعة ا عكشجرية
 )مرخ(.

65 

مخ ةةةد تعلةةةيع الك ةةةار،  امعةةةة عةةةيغ وةةةسذ، مةةةجرس أ ةةةػل  مةةةجيخ
 .التخةية،  لية التخةية،  امعة عيغ وسذ

 66 )مرخ(.أ. .د. إعم  محمد الدعيج 

أ. .د.  سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةال محمد محمد الاشيةةةةةةةةةةةةةةةةةةةجي   .أعتا  مداعج،  لية التخية،  امعة يشاة الدػيذ
 )مرخ(.

67 

أ. .د. هةةةةجى عةةةةةج الحسيةةةةج علةةةةي وةةةةةيب  .دعػدقةأعتا  مداعج،  لية التخةية،  امعة تةػ ، عا قاً ال
 )مرخ(.

68 

أعتا  التخةية الخا ة السداعج،  ليةة التخةيةة،  امعةة تةةػ  عةا قاً، 
 .خةيخة التخةية الخا ة ومجرةة تشسية  ذخية

أ. .د. عةةةةةةةحخ عةةةةةةةةج ال تةةةةةةةاح خيةةةةةةةخ   
 (.الدعػدقة)عةج السصلب 

69 

جيخ وحةجة هةسان الجةػدة، يدع التخةيةة السقارنةة والادارة التخةػيةة، مة
  . لية التخةية،  امعة العخير

أ. .د.عةةةةةةةج الكةةةةةةخيع محمد أحسةةةةةةج حدةةةةةةيغ 
 )مرخ(.

70 

14 
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أعةةتا  مدةةاعج،  قدةةع الادارة الخياهةةية،   ليةةة التخةيةةة الخياهةةيية، 
 امعةةة أعةةيػس، مدتذةةار عسةةادة الدةةشة التحزةةيخية  جامعةةة السلةةظ 

 ععػد، الدعػدقة.

 ج عةةةةعج أ. .د. محسةةةةػد  ةةةةجي  عةجالػاحةةةة
 (.الدعػدقة –)مرخ 

71 

أعةةةتا  مدةةةاعج تكشػلػ يةةةا التعلةةةيع، تعلةةةيع الكتخونةةةي، و يةةةلا الكليةةةة 
 التكشػلػ ية  السصخية لذئػن الةيئة وخجمة السجتسع.

أ. .د. هسدةةةةةةةةه عةةةةةةةةةةج الػهةةةةةةةةةاب اخيةةةةةةةةةج 
 )مرخ(.

72 

 73 )مرخ(.أ. .د. عةج  عا ع  غازي  وزارة التعليع العال .

أ. .د. علةةةةةةةي عصيةةةةةةةه عةةةةةةةحاب العتةةةةةةةابي  غ روج للعلػ  الاندانية،  امعة  رجاد. لية التخةية  اب
 .(العخاق)

74 

مةةةةةجرب دولةةةةةي معتسةةةةةج، مخةةةةةػل مةةةةةغ السجلةةةةةذ العةةةةةالسي لتةةةةةجريب 
احتةةةةخا  الةةةةحات السشعقةةةةج تحةةةةت إوةةةةخا  السشطسةةةةة العخةيةةةةة للتةةةةجريب 
والتصةةةةػيخ، مةةةةجيخ اةةةةخع أ ادقسيةةةةة السعخاةةةةة الجوليةةةةة للتةةةةجريب اةةةةخع 

 الدعػدقة.السسلكة العخةية 

د.  . إبةةةةةةةخاهيع أحسةةةةةةةج إبةةةةةةةخاهيع علةةةةةةةػي 
 (.الدعػدقة)

75 

Associate Professor at the College of 

Education, Al-Madinah International 

University for Distance Education, and Vice 

President of the Department and Former Vice-

President of the College of Education Member 

of the Advisory Committee for Innovation 

Pioneers (SCP), the Global Board of Training, 

Kuala Lumpur, Malaysia. 

Prof. Dr. Eman Mohamed 

Mabrouk Qotb - Malizya. 
76 

 Associate Professor at the College of 

Education, Al-Madinah International 

University for Distance Education, and 

Vice President of the Department and 

Former Vice-President of the College of 

Education. 

 Member of the Advisory Committee for 

Innovation Pioneers (SCP), the Global 

Board of Training, Kuala Lumpur, 

Malaysia. 

Dr.Eman Mohamed Mabrouk 

Qotb – Egypt. 
77 

15 
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 Professor of Origins of Education and 

Educational Planning, Department of 

Foundations of Education, Faculty of 

Education, Beni Suef University, Egypt. 

   He holds a doctorate in a joint supervision 

mission from the University of Bochum, 

Germany. 

 The European Conference on Educational 

Research "Theory and Evidence in 

European Educational Research", Vienna, 

Austria. 

 Head of the European Union Projects Team 

(TEMPUS). 

 UNICEF Training of Trainers Course 

TOT2. 

Dr. Jumaa Saeed Tohami Abdel 

Gawad – Egypt. 
78 

 Quality Management Diploma 2010 

Walden University- USA. 

 Assistant Professor of Pedagogy and 

Strategic Planning, Department of Learning 

Skills, College of the Joint First Year 

Deanship, Umm Al-Qura University, 

Kingdom of Saudi Arabia. 

 Participation in the International 

Conference of the International 

Commission of Scholars of Human 

Development) ICSHD. 

Dr. Khaled Abdel Rahman 

Yassin Ahmed – Egypt. 
79 

 Assistant Professor of Higher Education 

Administration, Sana'a University 

 Member of the Advisory Board for the 

Journal of International Conferences, Arab 

Democratic Center, Berlin, Germany. 

Dr. Khalil Muhammad Mutahar 

Al-Khatib – Yemen. 
 

رئةةةيذ ، و مةةةجيخ إدارة التصةةةػيخ والجةةةػدة  ذةةةخ ة السةةةجارس الستقجمةةةة
الاوخا  اي ةادقسي  قدةع ماةارات تصةػيخ الةحات الدةشة التحزةيخية، 

 . امعة السلظ ععػد، عا قاً 
 Training in Leadership Coaching:        مجرب معتسج

ADVANCED BEHAVIORAL .MODELING, INC 

وي ازةةيلة أ.  . د. إبةةخاهيع رمزةةان هشةةجا
 (.)مرخ

80 
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 Professor of Mental Health, Department of 

Education and Psychology, College of Science 

and Arts, Qassim University, Saudi Arabia. 

 Professional Trainer (CT) Diploma in Human 

Development is accredited by Columbus 

University, Ohio, USA. 

 Member of the Advisory Committee for 

Innovation Pioneers (SCP), the Global Board of 

Training, Kuala Lumpur, Malaysia. 

Dr. Rania Al-Sawy Abda Abd 

Al-Qawi (Egypt(. 
81 

 Faculty member, Al-Quds Open University, a 

reviewer for Irid Journal of Humanities and 

Social Sciences, Malaysia. 

 Supervisor of master's and doctoral theses at 

Sultan Zain Al-Abidin University, Malaysia. 

Dr. Samir Suleiman Abdul-

Jamal (Palestine). 

 

82 

أعةةةةةةتا  السشةةةةةةاهج و شةةةةةةخق تةةةةةةجريذ الخياهةةةةةةيات،  ليةةةةةةة الةشةةةةةةات 
  جامعة عيغ وسذ.

أ. د. وةةةةةةةةيخيغ  ةةةةةةةةمح عةةةةةةةةةج الحكةةةةةةةةيع 
 (.أحسج )مرخ

83 

 Assistant Professor, Head of Al-Drees Methods 

Department, College of Educational Sciences, 

An-Najah National University, Nablus, 

Palestine. 

 Member of the jury (Reviewer) magazine: 

American Journal of Educational Research- 

Reviewer. 

 Study visit to Teachers College, Columbia 

University, New York, USA 

Dr. Ali Zuhdi Hassan Shaqur – 

Palestine. 
84 

Professor, Department of Curricula and Teaching 

Methods, College of Education, Tanta University, 

and a member of the jury (Reviewer) in the 

magazine: International Journal of Technology 

Diffusion in America. 

Dr. Faten Abdul Majeed Al-

Saudi Fouda(Egypt). 

 

85 

أعةةةةتا  علةةةةع السكت ةةةةات والتػةيةةةة ، يدةةةةع العلةةةةػ  الاندةةةةانية،  ليةةةةة 
لػنيدةةةةةةي  2العلةةةةةةػ  الاندةةةةةةانية وا  تسا يةةةةةةة،  امعةةةةةةة الةليةةةةةةجة 

 علي.

 86 (.أ. د. ععاد تتةيخت )الجدائخ

17 
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عسيةةةةج  ليةةةةة العلةةةةػ  الاعةةةةممية، وأعةةةةتا  ورئةةةةيذ يدةةةةع الذةةةةخيعة، 
  امعة السػ لا.

أ. د. شةةه حسةةاد مخلةةي حسةةادي الجشةةابي 
 (.اق)العخ 

87 

مةةةةةةجرب معتسةةةةةةج   ، أعةةةةةةتا    الجرخافيةةةةةةا ال ذةةةةةةخية،  امعةةةةةةة  رةةةةةةجاد
 لجى الةػرد الشخويجي.

 88 (.أ. د. عسار محمد ز خيا العةيجي )العخاق

 Professor and Head of the Recitation 

Department at Umm Al-Qura University, 

and a member of the University's Scientific 

Council. 

 Participant in scientific research in 

international conferences in Indonesia, 

Malaysia, Germany, the United States of 

America and Brazil. 

Dr. Salem bin Ghurm Allah bin 

Muhammad Al-Zahrani - Saudi 

Arabia. 

90 

دارة عةةةةةتا  ورئةةةةةيذ يدةةةةةع العلةةةةةػ  الساليةةةةةة والسرةةةةةخفية،  ليةةةةةة الاأ
 .وا يتراد، الجامعة العخاةية

العسيةةةةةةج للذةةةةةةةون ن معةةةةةةاوومدةةةةةةةل وحةةةةةةجة الجراعةةةةةةات العليةةةةةةا، و 
 .الادارية والسالية

 91 (.اب  ا ي )دم ردق قاعيغأ. د. أح   

رئةةةةةيذ يدةةةةةةع أ ةةةةةػل الةةةةةةجيغ،  ليةةةةةة الامةةةةةةا  ايعطةةةةةع الجامعةةةةةةة، 
  امعة دقالي.

 92 (.أ. د. اب  الله محمد فه  )دم ردق

دةةةةةةةع اللرةةةةةةةة وايدب العخةةةةةةةةي،  ليةةةةةةةة الآداب أعةةةةةةةتا  محاهةةةةةةةخ، ي
 واللرات،  جامعة ال ذيخ الابخاهيسي، بخج بػعخيخيج.

 93 (.أ. د. ب س حت سهم ت )دمجزدئر

Director of the Performance Appraisal Department 

at the Ministry of Higher Education and Scientific 

Research Center, Ph.D., University of Utara 

Malaysia ,UUM. 

Dr. Ibrahim Zgheitoun 

Globe Al-Muhammadi – 

Iraq. 

94 

عسيةةةةج  ليةةةةةة العلةةةةةػ  الاندةةةةةانية،  امعةةةةة الشا ةةةةةخ، أعةةةةةتا  ال قةةةةةه 
السقةةةةةارن السذةةةةةار ، يدةةةةةع الجراعةةةةةات الاعةةةةةممية وعلةةةةةػ  القةةةةةخ ن، 

  لية التخةية والعلػ  الاندانية،  امعة  امعة حجة، اليسغ.

ي ن صتتتتتتتتر ابتتتتتتتت  الله أ. و. د. محمد شتتتتتتتت ق

 (.دلأا ر )دمم ن
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  سشيدػتا.

 96 (.أ. د. الاء أح   مح  د دمقض ة )دلأرد 
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الجوليةةة ل حةةػث ودراعةةات العلةةػ  الاندةةانية وا  تسا يةةة  سجلةةةال العامةةة يػاعةةج الشذةةخ 
(IJHS) :قذتخس فيسا ققج  للشذخ اي السجلة الآتي 

ومبت رة في مجال تطهير وإ لاح مشظهمة  ،أن ت هن البحهث والدراسات السقدمة لمسجمة أ مية .1
وخطهاتو الستعارف  ،م عمق السدتهي القهمي والعربي، وأن تمتزم بسشيجية البحث العمسيالتعمي

 عمييا.
 ، أو الفرندية، أو أية لغة أخرى.الإنجميزية أو ،ت تب البحهث بالمغة العربية .2
لتحديد تخزم البحهث والدراسات السقدمة  لمسجمة لمتحكيم العمسي من قب  أساتذة متخررين  .3

 شذر، وذلك وفقا  لشسهذج تحكيم محكم ودقيه.مدى  لاحيتيا لم
جسيم الآراي الهاردة في الأبحاث والدراسات السقدمة إلق السجمة لا تعبر بالزرورة عن رأي ىيئة  .4

 ، ب  تعبر عن رأي أ حابيا.أو الييئة الاستذارية ،التحرير
ة التي أجيزت تشذر السجمة ته يات الس تسرات والشدوات العمسية، ومدتخمرات الرسائ  العمسي .5

 مشاقذتيا وال تب الشادرة، وكذلك التقارير العمسية، والترجسات.
تشذر البحهث والدراسات السقدمة حدب أسبكية ورودىا إلق السجمة بعد تحكيسيا وقبهليا لمشذر  .6

 واستيفاي رسهم الشذر السقررة.
ليا بأىسية ا ة، ولا علاقة ترتيب البحهث والدراسات في السجمة يخزم لقهاعد تشظيسية خ .7

 أو مكانة الباحث.، البحث
 

الجوليةةة ل حةةػث ودراعةةات العلةةػ  الاندةةانية وا  تسا يةةة  سجلةةةال  ال شيةةة للشذةةخالذةةةخوس 
(IJHS): قجب تػااخ الذخوس ال شية التالية عشج تدليع ال حث: 

 وأن تخلػ أ حاةاع مغ ،مخاعاة التجيي  اللرػي التأ ج مغ عممة لرة ال حث، و عل  ال احثيغ  .1
 .والشحػية ايخصاص اللرػية

 أن قكػن نػع الخب اي الستغ  سا يلي: .2
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 ت تب عمي برنامج لل حػث العخةية (Word)   باستخدام خط (Simplified Arabic)   بحجم
( بهلد، وأن يكهن نهع 14، والعشاوين الفرعية بحجم )رامه( 14( والعشاوين الرئيدة بحجم )14)

 (.10بحجم )( Simplified Arabic)بية الخط في الجداول لمبحهث العر 
 الانجليدية تكتب علي بخنامج  لل حػث(Word ) اعتخجا  خب  (Time New 

Romans) ( 14( والعشاويغ الخئيدة  حجع )14 حجع ) والعشاويغ ال خ ية  حجع غام ،
 Time New)، وأن قكػن نػع الخب اي الججاول لل حػث الانجليدية غام ( 14)

Romans )( 12 حجع.) 
 ( قسيغ  عع 2الاػامر حجع الػاحج مشاا، )وأع لا الر حة(   ،عع أعل 3)  ويدار الر حة

 .(1.5وت اعج الدصػر )
  اي  سيع ةشاقا ال حث، وأن قكػن تخةيع   حات  3، 2، 1تدتخج  ايريا  العخةية .......

 ال حث اي مشتري أع لا الر حة.
  لخؤية ال احث. أو وعب الشز واقاً  ،رلةوايوكال إما اي   حات مش  ،يتع وهع الججاول 

(  لسة، ويذتخس اي ال حث السقج  بلرة أ شةية أن 200  تديج  لسات ملخز ال حث عغ ) .3
 يجرج فيه ملخز  اللرة العخةية.

 لسة(  سا اي  لظ السلخريغ العخةي  8000  حة ) 30أن   يديج عجد   حات ال حث عغ  .4
والسمح  )نسػ ج ملخز ال حث  اللرة  ،والسخا ع ،يوكالنجليدي، والكلسات الس تاحية، واوالا 

 نجليدية(.واللرة الا  ،العخةية

السةعدة التي يشتسي إلياا،  -ال احثيغ، والجامعة -أن قكتب عشػان ال حث، واعع ال احث .5
 عل    حة مدتقلة يةلا   حات ال حث، ةع تت ع  ر حات ال حث. 
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 أن يتكػن ال حث مغ العشا خ التالية: .6
فرضياتيا، ثم أىدافيا، ثم و  ،ممخص لمبحث، السقدمة والخمفية الشظرية، مذكمة الدراسة وأسئمتيا

والدراسات الدابقة، ثم  ،أىسية الدراسة، ثم محددات الدراسة، ثم مرطمحات الدراسة، الإطار الشظري 
الخرائص  (راسة، والعيشة، وأدوات الدراسةالطريقة وإجرايات الدراسة: وتتزسن )مشيج الد

 (. وإ خاصات الجراعة، وايعاليب الاحرائية ،الرجق والث ات)الديكهمترية لأدوات الدراسة 
والأشكال  ،ويذتس  ىذا القدم عمق نتائج التحمي  والجداول :ةع نتائج الجراعة ومشايذتاا

مرتبة أبجديا ،  ،تهضم قائسة السراجموالتعميه عمييا، ثم الته يات السشبثقة عشيا، وأخيرا  
 والسلاحه إن وجدت.

أمةةةا السمحطةةةات  ،تةةةجرج الجةةةجاول اةةةي الةةةشز وتةةةخيع تخةيسةةةاً متدلدةةةمً وتكتةةةب عشاويشاةةةا اػياةةةا .7
 التػهيحية اتكتب تحت الججول.

 تح خ الاػامر وممحطات وتػهيحات ال احث اي  خخ الر حة عشج الزخورة. .8

 لل حث، وتقخيخ أهليته، أو رازه للشذخ.لايئة التحخيخ ح  ال حز ايولي  .9

اي حالة يةػل ال حث للشذخ تةول  ةلا حقةػق الشذةخ للسجلةة، و  قجةػز نذةخس اةي أي مش ةح  .10
 مغ رئيذ هيئة التحخيخ. تابي نذخ  خخ ورةيًا أو الكتخونيًا، دون أ ن 

 وني.تع تقجقع ال حػث إلكتخونياً مغ خمل بخيج السجلة الالكتخوني، أو مػيراا الالكتخ  .11

الحرةػل علة  ندةحة ورةيةة مةغ أعةجاد السجلةة، أو مدةتلة  -إ ا مةا رغةب  –قح  لل احث  .12
  حثه، و لظ  عج عجاد الخعػ  السصلػةة لص اعة العجد أو السدتله.

، وعةةخ مغ خمل الةخيج الالكتخوني السجلة Word يتع تقجقع ال حػث الكتخونيًا عل  بخنامج .13
 -:ايريا  التالية

 osama.elshrief@yahoo.comميل:  للتواصل:

002011-00201090854422(  - 00966568380991)اػن وواتذ: 50977347                                
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 السيثاق ايخميي لشذخ ال حػث  السجلة.
 

 (IJHSة وا  تسا يةةة )الجوليةةة ل حةةػث ودراعةةات العلةةػ  الاندةةاني سجلةةةال تقررهم
ترهفير ونذرر ن، بيردف مة والسحكسرة مرن قبر  أسراتذة متخررريبشذر البحهث العمسيرة الر ريشة والأ ري

وأخلاقيرات البحرث العمسري،  ،وإ دار بحهث متسيزة ذات جهدة عالية، ولك من خلال الالترزام بسبراديي
كرراديسيين، وتييرب ىيئررة تحريررر والأ ،حيرث تدررعق السحمرة بهضررم وتحديرد معررايير مهحردة ل افررة البراحثين

والأكررايسيين بررالحرلا والالتررزام بتطبيرره أخلاقيررات البحررث العمسرري، فرري إطررار قبررهل  ،السجمررة بالبرراحثين
 السد لية والهاجبات السشهطة بك  الأطراف.

، ، والاسررتخدام الأخلاقرري لمسعمهمرراتعسميررة البحررث العمسرريبيرردف رفررم الررهعق السيشررق، وترقيررة 
 براحثين والأكراديسيين، مرم تقرديم أفزر  الخردمات لمياسرات، والأدوات اللازمرة لرذلكيعشي تطهير الد بسا

احترام المهائح، والشظم، والقهانين، والحررلا عمرق تطبيقيرا، لزرسان سرير العسر ، فرق إطرار ، و والسجتسم
 .أخلاقق متهازن 

 (IJHSالجوليةة ل حةػث ودراعةات العلةػ  الاندةانية وا  تسا يةة ) سجلةةالهلي تُ  
تعسرر  فيررو، حداسررية السجررال الرردي دلررك لطبيعررة نذرراطاتو و و  ،والأخررلاق ،قرررهى لامانررة العمسيررةة أىسيرر

والإداري لمسذررراريم البحثيرررة،  ،بالتدررريير والتهجيرررو العمسررري السجمرررة ، حيرررث تقرررهمألا وىررره البحرررث العمسررري
 الر ين.العمسي  الإنتاجج  من أوإدارة البيانات والسهارد 

و عرن أ ،العمسية، سهاي عمق مدتهى الاسرتفادة السباشررة البحهثتحدن قيسة نتائج علاوة عمق 
لررق إومرن ىشررا انبثقرح الحاجرة السمحرة  والبيانرات والشتررائج، وتههيفيرا واسرتثسارىا، طريره نذرر السعمهمرات

البرراحثين الأخلاقيررة الترري بجررب احتراميرا مررن قبرر  جسيررم ة و طررار واضررح يحرردد السبرادي التهجيييررتحديرد إ
مجرررال العمرررهم الإندرررانية والاجتساعيرررة تشسيرررة البحرررث العمسررري فررري ك بيررردف تذرررجيم ودلررر والأكررراديسيين،

الأبحرراث العالسيررة مررن خررلال  لسهاكبررة ،والتربهيررة والإداريررة، وعمررهم المغررة العربيررة، والدراسررات الإسررلامية
 .أنذطة البحث العمسي تحديد قهاعد التعاون وتطهير
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ودراعةةةةات العلةةةةػ  الاندةةةةانية  الجوليةةةةة ل حةةةةػث سجلةةةةةال تحرررررلاطررررار وفرررري ىرررردا الإ
طار ونتائج بحثية عالية الجرهدة عرن إسياسة تروم الحرهل عمق  عمق نيج (IJHSوا  تسا ية )

 .والشزاىة العمسية ،طريه احترام السعايير الأخلاقية

 (IJHSالجولية ل حػث ودراعات العلػ  الاندانية وا  تسا يةة ) سجلةالتطمم تو  
عمرررق مدرررتهى السشطقرررة فررري مجرررال تعزيرررز وتطرررهير العسررر  بيرررده  ن رائررردا   ررره تمرررن خرررلال ىرررده الدياسرررة ل

 .التربهية والشفديةولا سيسا في مجال البحهث  ،السبادي و الكيم

الجوليةةةة ل حةةةػث ودراعةةةات العلةةةػ  الاندةةةانية وا  تسا يةةةة  سجلةةةةال درررعقتكسرررا  
(IJHS) مشطقررة الذرررق فرري فرري مجررال البحررث العمسرري مررن برراحثين وعمسرراي  سعشيررينلإشررراك جسيررم ال

 .في الالتزام بيده السبادي الأوسط

في  (IJHSالجولية ل حػث ودراعات العلػ  الاندانية وا  تسا ية ) سجلةال قهمتو 
ويتبرم أفزر  القهاعرد السعتسردة  طار باعتساد قهاعد عالسيرة فري مجرال الأخرلاق والأمانرة العمسيرة،ىدا الإ

 .في ىدا السجال عمق السدتهى العمسي
 

الجوليةةةة ل حةةةػث ودراعةةةات العلةةةػ   سجلةةةةالحرررث ت  : يثةةةاق أخمةيةةةات اينذةةةصة ال حثيةةةةمأوً : 
البرراحثين الالتررزام بسيثرراق أخلاقيررة ميشررة البحررث الستهافرره عميررو  (IJHSالاندةةانية وا  تسا يةةة )

لمبحررث السبررادي العامررة السعتسرردة  :ونررذكر فرري ىرردا الررردد عمررق سرربي  السثررال، عمررق السدررتهى العررالسي
 -، وىي كالتالي:عام لأخلاقيات ميشة البحث العمسيسبم مبادي تحدد الاطار الي ، وىالعمسي

السشظسرة لمبحررث هنيرة يجرب عمرق كر  باحرث معرفرة الشررهلا القان: ا متثةال للتذةخيعات القانػنيةة .1
 والعس  بسا جاي فييا. الحرلا عمق احترامياو  العمسي،

عمررق الترري قطعهىررا  والعيررهد الالتزامررات البرراحثين احترررام عمررق :اينذةةصة ال حثيةةةنجاعةةة واعاليةةة  .2
 مررم تحديررد السررررادر ،مانررةأبال امرر  بكرر  مهضررهعية و الشتررائج البحثيررة يررتم الإعررلام بأنفدرريم، وأن 

، م بذك  واضرح و رريح فري كر  إنتراج ونذررأن تظير السراجالتي تم الرجهع إلييا أثشاي البحث، و 
 .تها   عمسي وأ
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التذرررريعات التررري ترررشظم  الإلسرررام بكافرررة جسيرررم البررراحثينعمرررق  التػااةةة  مةةةع التذةةةخيعات واينطسةةةة: .3
 التجريبي.يتعمه بالبحث  وخره ا فيسا   ليا،وضسان الامتثال  بحثية،الأنذطة ال

ن يتخرذ أن قررار الشذرر يجرب إفر ،اي وكلا مجسػعات عسلايتع  -أحياناً  – ن ال حث العلسيأ سا  .4
بحرررث الحررررهل عمرررق حررره السم يرررة طرررراف السدررراىسة فررري البذرررك  جسررراعي حترررق يتدرررشق ل ررر  الأ

 .الف رية
ومرا ىره مبشرري  ،بةيغ مةةا يةجخلا اةي مجةال خةختةه العلسيةةاةي  حثةه ن قسيةد أقجةب علة  ال احةث   .5

 .عمق قشاعاتو الذخرية
إلررق جانررب الحيرراد الررذي يجررب عمررق الباحررث أن  :عةةج  التحيةةد وا عةةتقملية اةةي التقيةةيع والخةةةخة .6

احتررررام سررررية الإجرررررايات وعررردم اسررررتخدام  - أيزررررا   -يتحمرررق برررو أثشرررراي التقيررريم، فإنرررو يجررررب عميرررو 
 الحرهل عمييا من أدوات الدراسة إلا في أرراض البحث العمسي.البيانات التي تم 

ن أالتعررراون يجرررب أن يخزرررم لاتفاقرررات مدررربقة، كسرررا يجرررب  :العسةةةلا التعةةةاوني وتةةةجاخلا اينذةةةصة  .7
ث لقهاعررد الأخلاقيررة الترري تحررن تخزررم لررشفس اأو  ،عمررق اسررتقلالية الباحررث تفاقيرراتتحررافه ىررده الا

 .عمق السد ولية الذفافية والردق

أو ورقررة  ،ىشراك بعررل الهاجبرات والسدرر ليات يجرب عمرق ناشررر البحرث مدةةلية الشاوةةخ:ميثةةاق ةانيةاً: 
 العس  مراعاتيا، وىي كالتالي:

يشبغرررري عمررررق ناشررررر البحررررث مراعرررراة حقررررهق الطبررررم والاقتبرررراس مررررن أطروحررررات  ايمانةةةةة العلسيةةةةة: .1
والدراسررات العمسيررة الدررابقة، وذلررك بيرردف حفرره حقررهق الآخرررين  ،ير والرردكتهراة، والبحررهثالساجدررت

وذلرك  ،، وتعتبر ىيئة تحرير السجمة مد لة عن قررارات الشذرر والطبرموالسم ية الف رية الخا ة بيم
 طبقا  لمدياسة التي تشتيجيا السجمة، والستطمبات القانهنية لمشذر والطبم.

والسعمهمررات والإحرررائات الخا ررة بالبرراحثين سرررية وىرري مدرر لية كرر  ىيئررة  كرر  البيانررات الدةةخية: .2
 تحرير السجمة، وك  من لو علاقة بالشذر والطبم.

يرتم تحكريم البحرهث وأوراق العسر  والسقرالات التري تررد لييئرة تحريرر السجمرة، بغرل الشظرر  الشداهة: .3
 إلق جشس، أو دين الباحث، أو الانتسايات الدياسية والحزبية.

لا يحه لييئة تحرير السجمة اسرتخدام البيانرات والسعمهمرات الرهارة برالبحهث  ل حػث الريخ مشذػرة:ا .4
 25 التي لم يتم نذرىا، أو التي رفزيا السحكسهن، أو التي لم تدت س  قهاعد وشروط الشذر.
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 مدةلية السحكع)السخا ع(:ميثاق ةالثاً: 

البحررهث السقدمررة قبرر  نذرررىا وذلررك مررن  التحكرريم العمسرري ىرره تههيررف السررشيج العمسرري فرري تقررهيم
وىري حالرة مرن الذرك الإيجرابي ، خلال إبراز نقاط القهة والزعف فييا، وتحديرد مردى  رلاحيتيا لمشذرر

لسعرفرة مكرامن الزرعف فري العسر  وتررحيحو برررف الشظرر عرن  ،السذروع فري العسر  السرراد فحررو
 .أي عهام  أخرى 

 حكيم العمسي، فيسا يمي:وت سن فهائد الت :اػائج التحكيع العلسيأ.

التقييع والشقج الجيي  لسختلي  ػانب العسلا العلسي لاضاار  ػانب القػة التي يتستع باا وإضاار  .1
 . نػاحي القرػر التي تعتخيه

، ومةةغ ةةةع الحكةةع عليةةه  خصةةػات السةةشاج العلسةةي وأعاعةةياته إضاةةار مةةجى التةةدا  العسةةلا العلسةةي .2
 . تخرز العلسي الحي يت عه ال احثوتقييع ما يجمه مغ  جيج قسكغ إهااته لل

التحكةيع العلسةي يةةج قسثةلا إهةااة للعسةةلا العلسةي  سةةا يةجقةه السحكسةػن مةةغ ممحطةات وتػ ةةيات  .3
 . تخت ع  العسلا العلسي إ ا أخح باا ال احث

التحكيع العلسي أحج أهع الجػانب الجاعسة لتصػر الانتاج العلسةي، حيةث تعتسةج أغلةب السعصيةات  .4
 . ادة ال احثيغ مغ ملحػضات السحكسيغ ومقتخحاتاعال حثية عل  مجى إا

 وتتسث  أىداف التحكيم العمسي، فيسا يمي: :أهجا  التحكيع العلسي ب.

 .وضم ضهابط ومعايير لمس لفين في العمم بهجو عام .1
 .تحدين جهدة القرارات ومرداقيتيا بذأن قبهل الشذر .2
 .بسعايير التخرص وإرسائيا والارتقاي إيقاف البحهث العمسية مشخفزة ال فاية مبكرا   .3
 .تقديم تقييم عادل رير مشحاز وحذر وأمين لمبحث العمسي .4
 . الارتقاي بالجهدة العمسية لمبحهث العمسية .5
تطررهير مدررتهى الرسررائ  الجامايررة، والعسرر  عمررق إيجرراد رسررائ  عمسيررة يتررهافر فييررا أرمررب السعررايير  .6

 .العمسية العالسية التي لابد من تهافرىا فييا، كالترقي إلق مراف الرسائ 
تحقيرررره ىرررردف أساسرررري يتعمرررره بطالررررب الدراسررررات العميررررا، وىرررره مررررشح الدرجررررة العمسيررررة سررررهاي كانررررح  .7

 26 .أو الدكتهراه  ،لمساجدتير
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سةةة مةغ اةةاحز  :معةةاييخ التحكةيع العلسةةي  ةة. نطةخًا لمخةةتم  اةي الخؤيةةة والشطةخ إلةة  ال حةػث السحكص
ػا ب للتحكيع تزسغ لاحس ال حػث يةجرًا مشاعةً ا لآخخ،  ان مغ الزخوري تحجيج مجسػعة معاييخ وه

 سا تحسي التحكيع ن ده مغ الاع ا  أو التخدي اي هػصة ا رتجةال والسجازاةة، أو تقةجقع ،مغ الجػدة
ا عت ةةارات أو السرةةال  الذخرةةية علةة  السرةةلحة العلسيةةة، واةةي  لةةظ أ ةةةخ الزةةخر علةة  ال حةةث 

وتكسةغ أهسيةة و ةػد ، اةي ريةي ايمةة ووعةي السجتسةع العلسي الحي يةمَّلا مشه أن قكػن عةة اً رئيدةاً 
 :هػا ب ومعاييخ لتحكيع ال حػث العلسية اي الآتي

إ ةجار أحكةا  ويةخارات مػهةػ ية علة  ايعسةال ال حثيةة  ةادية وةابتةة، اةػ ةػد هةحس السعةةاييخ  .1
 .ققز  عل  ا رتجال والعذػائية والخؤى الحاتية الستصخصِّاة اي التحكيع

والعجالةةةة والشداهةةةة، ااةةةي أدوات مػحةةةجة معخواةةةة لةةةجى ال ةةةاحثيغ والسحكسةةةيغ تحقيةةة  السدةةةاواة  .2
وعسةادات الجراعةةات العليةةا وال حةةث العلسةي اةةي  امعاتشةةا، وهةةي دعةػة لل ةةاحثيغ إلةة  الااةةادة مةةغ 

دة اي تػ يه  حػةاع محتػى ومشاجاً ونتائج  .السعاييخ والزػا ب السحجص
ت غيةةخ الةشةةاصة التةةي تعةةاني مشاةةا عسليةةة مةةغ مةةػاشغ الزةةتي والتجةةاوزا –ندةةةياً  –الةةتخلز  .3

ال حةث العلسةةي، اجراقةة ال احةةث  أ عةاد تقةةػيع  حثةه مةةغ الةجاقةة قجعلةةه يتماة  ايخصةةاص الذةةكلية 
والسػهةػ ية والسشاجيةة والسص تيةة واللرػيةةة وغيةخ  لةظ. وتةػااخ هةةحس الزةػا ب قجعةلا ال ةةاحثيغ 

 .ققػمػن بتقػيع  حػةاع  اتياً 
ية والخعةائلا الجامتيةة مةغ خةمل بيانةات مػهةػ ية  افيةة  أي تةػخي الحكع عل  ال حػث العلس .4

الحكةةع العةةادل السشرةةي علةة  ال ةةاحثيغ وةحةةػةاع، االعةةجل قسثةةلا حقةةاً اصخيةةاً لكةةلا اةةخد، ومصل ةةاً 
 .مذخوعاً اي  ن واحج

عةغ عةج    اقةة السعةاييخ  –غال ةاً  –القزاص إل  حج مصا عل  تشايس يةخارات السحكسةيغ، الشةاتج  .5
اةةي تحكةةيع ال حةةػث  حيةةث تترةةي  العسػميةةة مسةةا يةةةدي إلةة  تشةةايس القةةخارات التةةي  السسارعةةة

يتخةةحها السحكسةةػن  ين  ةةلا محكةةع ققةةيع ال حةةث حدةةب أهليتةةه اي ادقسيةةة، وميػلةةه الذخرةةية 
 .الاقجابية أو الدلةية نحػ ال احث
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ع ال حػث وايشخوحات بػهػح وةذكلا دائع بشاص علة  .6 مةا ورد اةي  و ػد السعاييخ قزسغ أن تحكص

هحس السعاييخ،  سا يػه  مدتػى ونػ يةة ايشخوحةات التةي ققةجماا شةمب الجراعةات العليةا اةي 
 .أي  امعة

و ةػد هةةػا ب ومعةةاييخ للتحكةةيع يةشعكذ إقجا ةةاً علةة  مدةةتػى ال حةث العلسةةي اةةي مجالةةه، وعلةة   .7
 ةةاحثيغ تصةػيخ وتػ يةه يةةجرات السحكسةيغ مةغ أعزةةاص هيئةة التةجريذ وغيةةخهع، وتصةػيخ يةجرات ال

 .اي مختلي الجػانب السشاجية والعلسية والذكلية

م تتبررريين ضررررورة تحديرررد معرررايير وضرررهابط عمسيرررة وفشيرررة يرررتم عمرررق ضرررهئيا تحكررريم البحرررهث  مسرررا تقررردي
ررا، مررن شررأنو تحقيرره أكبررر قرردر مررن الدررسه بالبحررث العمسرري  ررا دقيق  ررا آمش ررا، وتقهيسيررا تقهيس  والرسررائ  تحكيس 

يةةة اةةي تحجيةةج معةةاييخ التحكةةيع أن يشطةةخ إلياةةا اةةي ةمةةةة مجةةا ت ويةةج ايتزةةت الجوضررسان أىدافررو، 
 -:هي

 .السجال ايول: معاييخ تحكيع ال حػث العلسية

 لابد أن يكهن عشهان البحث دقيقا  واضحا  خاليا  من الابارات السزممة. 
 وأن يتزسن البحث تعريفا  مهجزا  بسهضهع البحث، وأىسيتو، وأسباب اختياره. 
  مشيجررو إلررق ريررر ذلررك مررن السعرايير الترري وضررعح كررأداة لمتحكرريم العمسرري لمبحررهث وأىرداف البحررث و

 .العمسية
  فم   من ىذه الأمهر معايير لابد من الاىتسام بيرا مرن قبر  لجران التحكريم السشاقذرة ليرذه الأبحراث

 .العمسية

 .معاييخ تحكيع الخعائلا الجامتية ومشايذتاا :السجال الثاني

 و يشاقذيا أن يعشق بتقهيم الجهانب الرئيدة لمرسالةأ ،يشبغي لسن يحكم الرسالة. 
 وأىررردافيا ومرررشيج الس لرررف فررري رسرررالتو والجهانرررب الستعمقرررة  ،كعشرررهان الرسرررالة والسقدمرررة ومهضرررهعيا

 بالباحث.
  وتطبيره قهاعرد ، ، وعلامرات التررقيم عمرق الهجرو الررحيحبزهابط ال تابة العمسية الدرميسة والالتزام

والعرررررض  ،والتشظررريم ،وتشاسررره الرسرررالة مرررن حيرررث الذرررك ، والاقتبررراس ،السرررشيج العمسررري فررري الشقررر 
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فم   من ىذه الأمرهر معرايير مهضرهعة لابرد  ،السشطقي إلق رير ذلك من الأمهر الستعمقة بالرسالة
 .لمسحكم من مراعاتيا عشد مشاقذة الرسائ  العمسية

 .السجال الثالث: معايير تحكيم تحقيه السخطهطات

و ومرشيج التحقيره، ومعرايير تحكريم ومن ذلك معايير ت رخو حكيم قيسة الشص السحقره العمسيرة ونُد 
 .الإمكانات الذاتية لمباحث السحقه

 . هػا ب التحكيع العلسيميثاق :اً را ع

إن وجررهد ضررهابط لمتحكرريم يررشعكس إيجابررا  عمررق مدررتهى البحررث العمسرري، وعمررق تطررهير وتهجيررو 
قرردرات البرراحثين فرري مختمررف الجهانررب  رىم، وتطررهيروريرر ،قرردرات السحكسررين مررن أعزرراي ىيئررة الترردريس

 .والذكمية ،والعمسية ،السشيجية

ررا آمش ررا،  ،وفشيررة يررتم عمررق ضررهئيا تحكرريم البحررهث ،فتحديررد معررايير وضررهابط عمسيررة والرسررائ  تحكيس 
ررا، مرن شررأنو تحقيره أكبررر قردر مررن الدرسه بالبحرث العمسرري را دقيق  ومةةغ  ،وضرسان أىدافررو ،وتقهيسيرا تقهيس 

 :ا ب التحكيع ما قأتيأهع هػ 

 .ودون تحيز أثشاي تحكيسو لمبحث ،عمق السُحكم إبداي رأيو بشزاىة .1
تحكيم البحث بك  مهضهعية وسرية تامة، وضسن اخترا و وخبرتو فقط، ويسكرن لرو أن يه ري  .2

 .بترشيح أحد زملائو فيسا ليس من اخترا و
ارات الإضرافية إن وجردت حرهل البحرث تقرديم ملاحظاترو وآرائرو وانتقاداترو، وتهجيياترو ونترائج الاختبر .3

 .العمسي قيد التحكيم إلق الجية طالبة التحكيم
واحترافيررررررة عاليررررررة، وبيرررررران وترررررردوين الانتقررررررادات  ،تقررررررهيم وتحكرررررريم الرسررررررائ  الجامايررررررة بسهضررررررهعية .4

 .والسلاحظات الهاردة عمق الرسالة
هم بتحكيسيرا أو وجرهد خمر  في حالة إشارة السحكم إلق الانتحرال العمسري فري السرادة العمسيرة التري يقر .5

عمسرري أيررا  كرران نهعررو يمررزم عمررق السحكررم الإشررارة إلررق الفقرررات الترري تررم انتحاليررا مررم إرفرراق السرجررم 
الأ رمي السشتحرر  مشرو، كررذلك فرري حالرة الإشررارة إلررق وجرهد خمرر  عمسري أيررا  كرران يجرب عرر  السحكررم 

 .الإشارة إليو بدقة وأمانة
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فرري التحريررر عشررد ذكررر السرجررم فرري السررادة السحكسررة وبررين تحررري الدقررة فرري التسييررز مررا بررين الخطررأ  .6
ونقرررص فررري خبررررة  ،وقررررد أم عرررن سررريه ،وبيررران مرررا إذا كررران الخطرررأ عرررن درايرررة، الانتحرررال العمسررري

 . احب السادة السحكسة

 .أخلاقيات التيحكيررم العمسيميثاق  :خامدا  

ةةةع  عسةةةلا ماةةةع ومةةةةةصخ اةةةي عسليةةةة تقةةةػيع الخعةةةائلا، واي حةةةاث ال علسيةةةة السقجمةةةة ققةةةػ  السحكص
هةةا  عةةج الحكةةع  سةةة، أو ردص يهةجا  وأغةةخا  مختل ةةة، ويةةج تكةػن نتيجةةة التحكةةيع يةةةػل ايعسةال السحكص

مت له  .علياا  عج   محيتاا، ومػاصمتاا لسا يجص

ةةع مةغ رأي، وتةةأةيخس ال ةالا علةة   ةةشاعة القةخار  ذةةأن رعةةالة  ونطةخًا لخصةةػرة مةا يةجقةةه السحكص
،  ةةان مةةغ  ةع  ةةأخمقعلسيةة، أو  حةةث علسةيص وةةةيع إقجابيصةة، تتسثصةةلا اةةي  ،الزةخوري أن يتحلصةة  السّحكص

 -:الآتي

 :أوً : ةيع وخرية السحكع الخّلقية والسعخفية

 .سبحانو وتعالق مراقبة الله .1
 .إخلالا الشية، والردق في القرد، والقهل، والعس  .2
 .الأمانة، والشزاىة، وعدم التأثر الدمبي بالعلاقات الذخرية .3
 .أو استعجالو إلق عدم الإنراف في الحكم ،حتق لا ي دي رزب السحكم الحمم والأناة، .4
 .العفة، والبعد عن الحرام كالرشهة الرريحة، أو الستمبيدة باليدية .5
السحافظررررة عمررررق الأسرررررار، وذلررررك مررررن الهفرررراي بالعيررررد الررررذي حررررث عميررررو الإسررررلام، وعرررردم التذرررريير  .6

 .بالباحثين، أو و فيم بسا لا يميه
م العمسررري ومعررراييره، وترررهافر الخبررررة السشاسررربة فررري مسارسرررة التقرررهيم، ليرررتسكن معرفرررة ضرررهابط التحكررري .7

م من الحكم عمق البحث العمسي بذك  جيد  .السحكَّ
رررم الحكرررم عمرررق مررردى جرررهدة  .8 سرررعة الاطرررلاع العمسررري، والاىتسرررام بسهضرررهع البحرررثا ليدرررتطيم السحكَّ

 .البحث وأ الة مادتو، وتسيُّزه عن ريره
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 :ة أثشاي التحكيمثانيا : الكيم الخُمكي

السػهةةػ ية، وتعشةةي التقةةػيع واةة  هةةػا ب ومعةةاييخ تدةةتسج  ػهخهةةا مةةغ عةةسات ال حةةث العلسةةي  .1
والسجازاةة اةي  ،وايغةخا  الذخرةية، وال عةج عةغ ا رتجةال ،مع التجةخد عةغ ايهةػاص، الرحي 

 .إ جار ايحكا 
 .عج  التأةخ  الػعاشات والزرػس التي يج يتعخ  لاا السحكع .2
 .غ ماسة التحكيع عشج و ػد را صة يخا ة أو  جاية مةةخةا عتحار ع .3
 .ا عتحار عغ القيا   ساسة التحكيع إ ا  انت ال حػث اي غيخ تخرره .4
أن قختار الػيت السشاعب لقخاصة اي حةاث التةي قحكساةا، اةم قكةػن اةي حالةة غزةب وةجيج، أو  .5

واعةةتقامة  ،اد الشطةخأو بةخد،  حيةث قخةخج اياةا عةغ عةج ،أو وةجة حةخ ،أو  دةلا ،أو نةػ  ،حةدن 
 .الحال

ةع  اةػد ال ةاحثيغ، وأن قزةعاع مػهةةع ن دةه، اسةا   يخهةاس لش دةه   يتعامةةلا  .6 أن قحتةخ  السحكص
 .معاع  ه، أو  سثله

ع  سلحػضاته إل  ال حث، وليذ إل  وخز ال احث .7  .أن يتػ ه السحكص
أو  ،مػهةػ ية عج  التأةيخ عل  الةدممص السحكسةيغ الآخةخيغ  سةا قسكةغ أن قجعةلا يةخاراتاع غيةخ .8

 .غيخ دةيقة

 :ةالثاً: القيع التي تخاع  أةشاص  ياغة التقخيخ

 .أو الجارحة ميسا كان تقرير الباحث ،أو الابارات الجافة ،الترفيم عن استخدام ال مسات .1
ة في تقديم السمحههات ،اليدوي .2 دي  .وعدم الحو
م جيهد الباحث باعتدال، ودون مبالغة في مدحو والثش .3  .اي عميو وإطرائوأن يثسين السحكي
و إلق الرسالة .4 ا بشياي   ،أن يكهن الشقد السهجي م نقد   .أو البحث السحكي
 .عدم البدي بالشقد، وإنسا بالإشادة بجيد الباحث، ثم إيزاح جهانب الشقص والزعف .5
 .الالتزام بالمغة الرحيحة الفريحة في كتابة التقرير .6
 .الهقهف عشد ك  ممحههة بسقدار ما ليا من الأىسية .7
 .حترام آراي الباحث، وعدم مرادرتيا بأي لهن من ألهان السرادرةا .8
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ه إلا بعد التثبح والترويوي  ،عدم إ دار الحكم بإجازة البحث  .9  .أو رديو

ةةع لةه رةائ  والتػ ياةةات لصالةب التحكةةيع هةحس  عةةس الش( نرةائ  وتػ ياةات لصالةةب التحكةيع ) السحكَّ
ع له)   (.السحكَّ

هةج  وأمةلا نةيةلا يتسشةاس الكثيةخ مةغ الصل ةة الستخةخصِّ يغ مةغ  إن ما تخغةػن اي تحريله هةػ
مخحلة التجرصج اةي الجراعةة الجامتيةة، وهةي مخحلةةّ ماسصةةّ وحاعةسةّ اةي حيةاة الصالةب إ   مةغ خملاةا 
، ومغ خمل تجخةتةي الحاتيةة اةي السذةار ة اةي  يجخلا بػا ة ال حث العلسيص ومغ ةَعَّ التجريذ الجامعيص

اث العلسيةةةة ومةةغ خةةمل تجريدةةةي اةةي الجراعةةات العليةةةا ولقةةائي  العجيةةج مةةةغ تحكةةيع الخعةةائلا واي حةة
 :ال احثيغ ضاخت لي  عس اياكار والخؤى أو دها عل  وكلا نرائ  وتػ ياات ومشاا

 .أو الخعالة ،أوً : نرائ  يةلا الةجص اي  تا ة ال حث

 :نرائ  عامة، وهي  التالي- 
 . لك الأجر في ذلكوتتبعيا حتق يكتب الله ،إخلالا الشية لله تعالق .1
 .ب  في عامة أمهرك، فسن تهك  عمق الله أعانو ،الاستعانة بالله في عامة ما ت تب .2
 .وضم اليدف الذي تررب من خلالو الحرهل عمق درجة عمسية .3

 
 :نرائ  خا ة، وهي  التالي- 
 :الثخاص والتخا ع السعخاي .1

ويةةأتي هةةحا اةةي مجةةال  ،خاةةيأن قكةةػن لةةجى الصالةةب ةةةخاص وتةةخا ع مع -أقزةةاً  - ةةه يّشرةة  مسةةا 
التخرةةز أعاعًةةا مةةغ التحزةةيخ الجيصةةج السدةةة ، إ   قعتةةةخ التحزةةيخّ الجيصِّةةجّ حجةةخ الداويةةة اةةي نجةةاح 

 أغلب ال احثيغ. 

ة معتةةخةق يةةلا الةةجص اةي ال حةث  ز ال احث عتص عاعات اي اليػ  خمل مةجص و  أيلاص مغ أن قخرص
 .و لظ حتص  قحرلا لجقه التخا ع السعخاي السصلػب

والتجةةارب الػايتيةةة أنص أغلةةب الحا ةةليغ علةة  در ةةات علسيةةة  ،ويةج أةةتةةت السمحطةةات السيجانيةةة
 .يتسيصدون بثخاصق معخايصق معتةخق قدتشجّ أعاعًا إل  تحزيخق  يصجق 
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و لةةظ مةةغ خةةمل تػ يةةه  ،علةة  ال احةةث اختيةةار أازةةلا الكتةةب السةل ةةة اةةي مجةةال مةةا ي حةةث فيةةه
 . وممحطته الحاتية ،ايعاتحة

ا شةةةةمع علةةةة  الجراعةةةةات الحجيثةةةةة السشذةةةةػرة اةةةةي الةةةةجوريات العامةةةةة  -أقزةةةةاً  –ش رةةةةي عليةةةةه ي
رةةة  اكثيةةخًا مةةا تكةةػن مػاهةةيع ال حةةػث مخت صةةة  بوةةكا ت متعلقةةة  سػهةةػع ال حةةث الةةحي  والستخرص

 .ققػ   ه

 :الاستدلال العمسي عمق الآراي والأف ار .2

أو نررررهلا ومقرررهلات  ،دلرررة نقميرررة وعقميرررةفجرررديرا بالباحرررث أن يبشررري أف رررار مهضرررهعو الأساسرررية عمرررق أ
وذلررك حتيررق لا تظيررر أف ررارُه مبتررهرة عررن ريررره مررن الررروياد والدررابقين فرري  ،معتسرردة لرردى أىرر  التخرررص
 .الحق  السعرفي الذي ييتم بو

أو  ،أو ت  ررار   ،وذلك باستخدام عبرارات  مرهجزة معبيررة عرن السعشرق السرراد مرن ريرر إطالرة   الجية اللرػية:
 .استطراد  

وىرري الترري تدررتخدم ا ررطلاحات التخرررص، وتتبشيررق السهضررهعية فرري عرررض الأف ررار  اللرةةة العلسيةةة:
رر   لا يدررتشدُ إلررق أسرراس  عمسرري، ويظيررر فييررا التهاضررم والاحترررام والتقبرر   يي والآراي مررن ريررر تحييررز  أو م 

 .لسختمف الآراي والأف ار

 م2020أكتهبر:( الأول: )العددالسجمد: )الأول( مقدمة 

 (.IJHSة الجولية ل حػث ودراعات العلػ  الاندانية وا  تسا ية )السجل

 :الحسج لله وحجس، والرمة والدم  عل  مغ   نةي  عجس، أما  عج

السجمرة الدوليرة لبحرهث ودراسرات العمرهم الإندرانية والاجتساعيرة م تبردأ  2020مم مطمرم عرام 

(IJHS )والترررررردريب  عمرررررريميررررررة رواد التسيررررررز لمتوالترررررري تررررررردرىا أكاديس م2020أكتررررررهبر، العرررررردد الأول

   والاستذارات والتشسية البذرية، والذى نقدمو إلق الفقراي ال راما راجين أن يجدوا فيو ما يفيدىم ويتفعيم
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 ،وا  تسا يةة والاداريةةالعلةػ  الاندةانية اي أمةػر ديةشاع ودنيةاهع، ومةا يديةجهع  رةيخة واقاةا اةي  

   .، وإنارة الدةيلا لاعالسذكمت التي تػا ااعلحلا  اعاً  سا نخ ػ أن تكػن هحس السجلة نةخ 

السجلةةةة الجوليةةةة ل حةةةػث ودراعةةةات العلةةةػ  الاندةةةانية  وتخزرررم كافرررة البحرررهث السشذرررهرة فررري

مةةةغ أعزةةةةاص هيئةةةة التةةةجريذ  الجامعةةةةات للتحكةةةيع علةةة  أيةةةةجي نخ ةةةة   (IJHSوا  تسا يةةةة )

خةما اةةي أداص وا ةةاع العلسةةي، وحخ ةةاً والا ،السرةخية، والعخةيةةة، السذةاػد لاةةع  الك ةاصة والتسيةةد

مغ هيئة التحخيخ عل  أن تتةػأ السجلةة مشدلةة مخمػيةة بةيغ السجةمت العلسيةة، اقةج انتاجةت عياعةة 

وا  تسا يةةةة نذةةخ ال حةةػث الستسيةةدة لتكةةةػن مشةةارة ونةخاعةةاً لل ةةاحثيغ اةةةي مجةةال العلةةػ  الاندةةانية 

 اعات الاعممية.والتخةػية والادارية، وعلػ  اللرة العخةية، والجر 

لتكةةػن يةلةةة لل ةةاحثيغ اةةي وشششةةا العخةةةي الكةيةةخ مةةغ السحةةيب للخلةةيج، ولةةحا نةةجعػ ال ةةاحثيغ 

الخاغةيغ اي نذخ إنتا اع العلسي،  ا لتدا   السعاييخ والذخوس التي وهعاتاا هيئةة تحخيةخ السجلةة، 

  زةلا    –لسجلةة مع الحخا عل  إ خاص التعجقمت التي قصلةاا السحكسػن، عل  أمةلا أن تكةػن ا

 أ ثخ ةخاصً و جقةً. -وعػنه

ماسةة  شذةاس قسةارس  صةمب العلةع سثةلا ا هتسامةات ايعاعةية للق ال حث العلسةي وظ أن و 

يتحةةخ  ويةةةجع ويتةةأةخ  سةةا ققجمةةه مةةغ مػهةةػعات   احةةثجعةةلا الق والةةحي ال حةث والتشقيةةب عةةغ العلةةع،

 .عقػل ايخخيغتتخ   رستاا عل    حات 
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اي العسلية التخةػية بجصً بتصةػيخ السشةاهج،  مدتسخاً  وتحجيثاً  عخيعاً  لدشػات ايخيخة نسػاً ولقج واجت ا

وتحجيث الػعائلا التعليسية وتدويجها  آخخ السدةتحجةات التكشػلػ يةة )الػعةائلا الدةستية وال رةخية( 

 .يغوإتاحة العلع والسعخاة لك اقة الخاغة

ت العلةػ  الاندةانية وا  تسا يةة السجلة الجولية ل حةػث ودراعةاولقج تأخخ  جور 

(IJHS)  السجلةةةة  أنةةةه   يش رةةةي  لةةةظ، بةةةلا يش رةةةي أن ترةةةجر  :و ةةةان هشةةةا   عةةةس الآراص تقةةةػل

أ ادقسية رواد مع ااتتاح   (IJHSالجولية ل حػث ودراعات العلػ  الاندانية وا  تسا ية )

وأعسةةال  ،عةةغ نذةةاسناشقًةةا حتةة  تكةةػن تلةةظ السجلةةة لدةةانًا  جريب وا عتذةةارات،علةةيع والتةةالتسيةةد للت

تكةةةػن ةسختاةةةا  علةةة  أنإ  أن الةةةخأي ايغلةةةب يةةةج اعةةةتقخ، ا، أهةةةجاااا ومخامياةةةيػهةةة    اي ادقسيةةةة

 .ملسػعة   مػ ػاة

السجلةةة الجوليةةة ل حةةػث ودراعةةات العلةةػ  الاندةةانية وا  تسا يةةة  قررد عزمررح ىيئررة تحريرررو 

(IJHS)  وغيةةخهع مةةغ ر ةةال العلةةع غ والساتسةةيغ ال ةةاحثيتجةةخي فيةةه أيةةم   ميةةجاناً السجلةةة  ةةأن تكةةػن

  لتكةةػن  سثا ةةة نقصةةة ا لتقةةاص تتجسةةع حػلاةةا تلةةظ اييةةم ،   عةةيسا وهةةي روال كةخ اةةي  سيةةع اييصةةا

 جريب وا عتذارات.تعليع والتأ ادقسية رواد التسيد لل هاالسجلة التي ترجر 

الكثيةخ لعلسةي اةي لةجعع وتشذةيب ال حةث ا لخئيدةيةالشذخ العلسي مةغ الستصل ةات اوحيث قّعج 

 خ ة لتقيةيع  حةػةاع عةغ شخية  التحكةيع الالسجا ت ووت  التخررات، حيث يػاخ لل احثيغ  مغ 

 .لا ازة نذخها اً أعاعي اً وخش السجلة، والحي قعج  العلسي الحي تخزع له ال حػث العلسية

   

 
35 

(.2021يشايخ ) ثانيمقجمة العجد ال  



هةحس ال حةػث ئج تصةية  نتةامغ عخ  نتةائج  حةػةاع أمةمً اةي الػ ةػل إلة  مةغ يتةشة  اع سكش سا قّ 

، تةشةي نازةتاا علة  العلةع والسعخاةةالخاةيةة والستقجمةة تػضي اةا اةي خجمةة السجتسةع، االسجتسعةات و 

 .أن السعخاة تكػن أ ثخ ااعلية عشجما قكػن الػ ػل إلياا عامً  ومغ ناالة القػل:

 ي، ولقج  ان الشذخ الةػريي، حتة  ويةت يخيةب، هةػ الػعةيلة الػحيةجة الستاحةة للشذةخ العلسة 

لكتخوني هةػ الػعةيلة السثلة  للشذةخ العلسةي، و لةظ لسةا يتسيةد  ةه مةغ أما اليػ  اقج أ    الشذخ الا 

 -:أهساامغ مداقا عجيجة   يتدع السجال لحرخها، 

عاػلة الػ ػل وعةخعة ا نتذةار، اسةغ قكتةب قعلةع الكثيةخ عةغ مذةكمت الشذةخ وإح اشاتةه    

 .وعج  مػهػ ية  عزاع الآخخوتعشت  عس الشاوخيغ،  ،وإهجارس للػيت والجاج

والجيرررد  ،ومرررن يقررررأ يعررررف أكثرررر عرررن العرررهز إلرررق السعمهمرررة والت مفرررة العاليرررة لمحررررهل عمييرررا 

حيررران إلرررق قطرررم ألاف ال بيرررر الرررذي يبرررذل مرررن أجررر  الحررررهل عمييرررا، والرررذي قرررد يرررر  فررري بعرررل الأ

 عن السعرفة. بحثا   ،وطانى  والأالأميال وترك الأ

قتررراد فرري الهقررح والجيررد فرري الالفر ررة أمررام مررن يكتررب ومررن يقرررأ أترراح الشذررر الإل ترونرري ا 

مجررالي الشذررر والبحررث عررن السعرفررة، وبالتررالي تهجيررو الجررزي الأكبررر مررن جيررهدىم إلررق عسميررات التحميرر  

 .والتفدير والاستشتاج والتشب  وال ذف عسا ىه جديد

 –فرري عرررنا الحررالي  – ل ترونريلشذررر الإالتري تبهأىررا عرالم اوعمرق الرررم مررن الأىسيرة ال بيرررة 

فرري ىررذا السجررال، لررذا يجررب عمررق دور  كبيرررا   ل ترونيررة مررا زالررح تعرراني نقرررا  السكتبررة العربيررة الإإلا أن 

 الهطن العربي، والتي مازالح حتق ىذه مرر و وم سدات الشذر والس سدات والييئات العمسية في 
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لهلرهج ىرذا السجرال، خا رة وأن المحظة بعيدة عن مجال الشذر الإل ترونري، أن تدررع الخطرق 

 .لا ورق البذرية تدير نحه عالم وعمم ب

كتخونيةةة إلإنذةةاص مجلةةة علسيةةة  اةةي ردحةةاً مةةغ الةةدمغ  انذةةرلا اكةةخى ونتيجةةة لسةةا تقةةج ، اقةةج 

وملخرةةات الخعةةائلا  ،محكسةةة تعشةة  بشذةةخ ال حةةػث ومخا عةةات الكتةةب وتقةةاريخ السةةةتسخات والشةةجوات

 زاد ايتشةةةاعي تػالةةت ايقةةةا  والليةةاليو لسةةةا عامةةة، و  تسا يةالعلةةػ  الاندةةةانية العلسيةةة اةةي مجةةةال 

، ةةةع قذةةرلشي اتةةخة مةةغ الةةدمغ وهةةجااً  ،ال كةةخة حتةة   ةةارت ال كةةخة حلسةةاً هةةحس  وحساعةةي للقيةةا  بتش يةةح

 وايعاً ملسػعاً. ملاوالعسلا  ار اي والعخق   الجاج

لجوليةةةة السجلةةةة امررريلاد لحظرررة إلرررق اليررردف، وىررره  -بفزررر  الله وكرمرررو  –وترررم اله رررهل  

 (.IJHSل حػث ودراعات العلػ  الاندانية وا  تسا ية )

وتعةاون أعزةاص هيئةة التحخيةخ ايااهةلا، حيةث  ،وتػالي إ جاراتاا، نتيجة لسا بّحل مغ  اج

لةةيذ اقةةب علةة  السدةةتػى  ،نةةةحل يرةةارى  اةةجنا لكةةي نتةةةػأ مكانةةة متسيةةدة اةةي مجةةال الشذةةخ العلسةةي

علة  السدةتػى العةالسي، قدةانجنا اةي  لةظ هيئةة علسيةة مةغ  -أقزاً  -الايليسي، وإنسا السحلي، أو 

مجةةةال العلةةةػ  الاندةةةانية وا  تسا يةةةة والتخةػيةةةة والاداريةةةة، وعلةةةػ  اللرةةةة متخررةةةيغ اةةةي أعةةةاتحة 

مدةةتػى وشششةةا   كااةةة الكليةةات الجامتيةةة علةة  ااهةةلااي الاندةةانية، و العخةيةةة، والجراعةةات الاعةةممية

والسخا ةد ال حثيةة مةغ  عامةة،  ، وعل  مدتػى الػشغ العخةي،خا ة  ساػرية مرخ العخةيةالحةيب 

 .إل  السجلة ققػ  ال احثيغ والساتسيغ  برعالاامختلي دول العالع، لتقييع ال حػث العلسية التي 
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دعه كررر  الرررزملاي ترررو  ،وتأسيدرررا  عمرررق ماسررربه فرررإن ىيئرررة تحريرررر السجمرررة تدرررتثسر ىرررذه الفر رررة

وا  تسا يةةة والتخةػيةةة والاداريةةة، وعلةةػ  اللرةةة لةةػ  الاندةةانية الع البرراحثين الستخررررين فرري فررروع

السجلة الجولية ل حةػث ودراعةات   لشذر بحهثيم وإنتاجيم العمسري، العخةية، والجراعات الاعممية

 (.IJHSالعلػ  الاندانية وا  تسا ية )

لكةلا  احةث  أن نكةػن عػنةاً ونعاهةج   و لظ ش قا لقػاعج الشذخ السعلشة عل  مػيع السجلة، 

 اد مجتاج يخغب اي نذخ نتاج اكخس وحراد  اجس، وأن نكةػن معةيغ علةع لكةلا  احةث عةغ السعخاةة 

 .اي خجمة العلع والعلساص بشاصةمداهسة حت  نداهع التي تترلا  سجا ت عسلا السجلة، 

 
 .و  مغ وراص القرج وهػ ياجي الدةيلا

 .و  ولي التػاي  والشجاح
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 (.IJHSالسجلة الجولية ل حػث ودراعات العلػ  الاندانية وا  تسا ية ) يخ هيئة تحخيخهيئة تحخ 

التحخيخ.رئيذ   
 أ.د. مشال محسػد خيخي.

 .ستراتيجيات تدريس العمهم الاقتراديةإستاذ مشاىج و أ
 حمهان.، جامعة التربيةكمية  

خ.نائب رئيذ التحخيخ.                                 مجيخ التحخي  
 .أ.د . اايدة أحسج الحديشي مجاهج عم  عةػد حدغ الدامخائي.          أ. .د. 
  .أستاذ السشاىج وطرق التدريس               .السداعد عمهم القرآن وتفديرهأستاذ 

 
 .جامعة عين شسس ،كمية البشات           .  كمية التربية لمبشات، الجامعة العراقية

 رئيذ مجلذ الادارة.
  .د. أعامة عةج الر ار الذخي .أ.

 .أستاذ الإدارة التربهية السداعد، جامعة تبهك والسمك سعهد وطيبة سابقا  
 .الإدارة سعسيد الأكاديسية،  ورئيس مجم

  

-:عةخ ايريا  التاليةو ، مغ خمل الةخيج الالكتخوني السجلةالتػا لا    

 
 osama.elshrief@yahoo.comميل:  للتواصل:

002011-00201090854422(  - 00966568380991)اػن وواتذ: 50977347                                
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